Kindertagesstatte und Familienzentrum Sankt Klara

Wir suchen Sie als paddagogische Fachkraft nach § 25 HKJGB (m/w/d) in
Teilzeit und/oder Vollzeit

Der Sozialdienst kath. Frauen Giel3en e.V. sucht fur seine Kindertagesstatte St. Klara in
GieRen, eine padagogische Fachkraft ab 01.03.2025 im Kitabereich (U3).

Stellenumfang: Teilzeit und/ oder Vollzeit

Haben Sie Lust Teil eines recht neuen Teams zu sein?

lhre Aufgaben im Team sind:

Betreuung, Begleitung, Bildung und Férderung von Kindern im Alter von 3-6 Jahren
Gezielte Einzelférderung, auch in Interaktion mit anderen Kindern

Verpflegungs- und Essensbegleitung zur Frihstiicks- und Mittagszeit

Entwicklung freier und angeleiteter Angebote fur und mit dem Kind/den Kindern
Beteiligung an Projekten, Ausfliigen und Festivitaten der Gruppe, als auch der
Gesamteinrichtung

Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Elterngespréachen
Entwicklungsgesprache fiihren und Berichte verfassen

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen wie Schulen, Frihforderstellen, Therapeuten
Zusammenarbeit im Team der Gruppe und mit dem Gesamtteam der Einrichtung
Teilnahme an Teambesprechungen und Supervision

Pflegerische Téatigkeiten bei der Hygienebegleitung und -erziehung

Bereitschaft zur Weiterbildung und Qualifizierung

Das sollten Sie mitbringen:

abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher/in oder
vergleichbare Ausbildung nach § 25 HKJGB

Moglichkeit auf Weiterbildung Fachkraft zur Mitarbeit

Identitat mit dem Leitbild des Sozialdienst katholischer Frauen und der Konzeption der
Einrichtung (www.skf-giessen.de)

Angemessenes Fachwissen fir die qualifizierte Arbeit mit Kindern im Alter von 0-3 oder
von 3-6 Jahren, sowie auch fur Kinder mit erhdhtem Forderbedarf

Wertschatzende, ko-konstruktive Arbeitshaltung und Orientierung am Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplan

Einflhlungsvermaogen, Kreativitat, Belastbarkeit

Freude daran, eigene Ideen und Talente einzubringen und den Kita-Alltag aktiv
mitzugestalten



o Aufgeschlossenheit gegenuber fremden Kulturen, Begegnungsbereitschaft und
Kontaktfreude

o Kompetenzen im Umgang mit digitalen Medien und der Arbeit mit MS-Office-
Programmen

Unser Angebot an Sie:

ein interessantes, entwicklungsfahiges Arbeitsfeld

leistungsgerechte Vergitung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes
kirchliche Zusatzversorgung

Fort- und Weiterbildungen

Jahressonderzahlungen

Job-Rad-Leasing und Job-Ticket

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bevorzugt per E-Mail an:

k.burk@skf-giessen.de i.mayer@skf-giessen.de
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